Załącznik Nr  2 do SWZ
UMOWA NR ..........................(projekt)
zawarta w Rawiczu, w dniu …………...2023r. pomiędzy:
Szpitalem Powiatowym w Rawiczu Sp. z o.o. z siedzibą : 63 –900 Rawicz, ul. Gen. Grota- Roweckiego 6, wpisanym do Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 0000316422, posiadającym NIP: 6991919769, regon 300904130, zwanym w dalszym tekście „Zamawiającym" reprezentowanym przez :

_________________________________

_________________________________

a:
*gdy kontrahentem jest spółka prawa handlowego: 
spółką pod firmą „…” z siedzibą w ... (wpisać tylko nazwę miasta/miejscowości), ul. ………., ………………. (wpisać adres), wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS ... – zgodnie z wydrukiem z Centralnej Informacji Krajowego Rejestru Sądowego, stanowiącym załącznik do umowy, NIP ……………….., REGON …………………….., zwaną w dalszym tekście „Wykonawcą”, reprezentowaną przez ..........1 /reprezentowaną przez … działającą/-ego na podstawie pełnomocnictwa, stanowiącego załącznik do umowy2 , 

*gdy kontrahentem jest osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą: 
Panią/Panem ……………….., prowadzącą/-ym działalność gospodarczą pod firmą „…”                         z siedzibą w … (wpisać tylkonazwę miasta/miejscowości), ul. ……………….. (wpisać adres), – zgodnie z wydrukiem z Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, stanowiącym załącznik do umowy, NIP ……………, REGON …………., zwaną/-ym w dalszym tekście „Wykonawcą”, reprezentowaną/-ym przez … działającą/-ego na podstawie pełnomocnictwa, stanowiącego załącznik do umowy3 
Wspólnie zwanymi dalej „Stronami”, a oddzielnie „Stroną”

Po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym o numerze NLO-3822-01/TP/23, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz.U.2022r., poz. 1710, dalej: p.z.p.) i wybraniu oferty Wykonawcy jako oferty najkorzystniejszej, Strony postanawiają, co następuje:

1 Jeżeli przy zawarciu umowy działa osoba/-y pełniąca/-e funkcję organu (członka organu) lub prokurent spółki. 
2 Jeżeli przy zawarciu umowy działa pełnomocnik spółki. 
3 Jeżeli przy zawarciu umowy działa pełnomocnik tej osoby.	


§ 1. PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie kompleksowych usług pralniczych i dezynfekcyjnych, w zakresie transportu i prania bielizny szpitalnej, odzieży ochronnej i innych wyrobów z wynajmem oraz wdrożenie u Zamawiającego systemu RFID – systemu radiowej identyfikacji bielizny – lub równoważnego zgodnie z zapotrzebowaniem na rzecz Szpitala Powiatowego w Rawiczu Sp. z o.o., w ilości średnio 6000 kilogramów miesięcznie.
2. Przedmiotu zamówienia obejmuje:
a) odbieranie i załadunek przez Wykonawcę na własny środek transportu z magazynów (brudowniki w budynku nr 7 i nr 14) brudnej bielizny szpitalnej i brudnej bielizny wykonawcy, odzieży ochronnej oraz innych wyrobów zgodnie z zapotrzebowaniem. Ilość brudnej bielizny w okresie jednego miesiąca średnio 6000 kilogramów;
b) transport bielizny z uwzględnieniem podziału na transport „czysty i brudny”;
c) pranie, suszenie, prasowanie i maglowanie bielizny i odzieży szpitalnej;
d) pranie koców, poduszek, kołder, materacy, ręczników, piżam, odzieży pacjentów, itp.;
e) pranie i poddawanie dezynfekcji chemiczno-termicznej w procesie prania, zgodnie z obowiązującymi wymogami, w tym wymogami epidemiologicznymi;
f) dezynfekcja chemiczno-termiczna w procesie prania lub sama dezynfekcja komorowa pokrowców na materace, poduszek i koców;
g) [bookmark: _GoBack]dezynfekcja chemiczno-termiczna w procesie prania bielizny dziecięcej;
h) odbiór i segregacja bielizny i ubrań szpitalnych do prania;
i) przeprowadzanie dezynfekcji bielizny i odzieży szpitalnej;
j) wykonywanie napraw szwalniczo-krawieckich (np.: cerowanie, łatanie, przyszywanie troków, itp.). W przypadku braku możliwości naprawy, z zachowaniem rodzaju bielizny i jej rozmiarów, Wykonawca odnotowuje to w protokole zdawczo-odbiorczym i uzgodni dalsze postępowanie z Zamawiającym;
k) czyszczenie chemiczne odzieży ochronnej oraz innego asortymentu według zaleceń;
l) impregnację bielizny barierowej, zgodnie z zaleceniami producenta bielizny barierowej;
m) w przypadku bielizny oznakowanej tagami pralniczymi Wykonawca zobowiązany jest do monitorowania ilości wystąpień cykli prania, suszenia, maglowania, dezynfekcji, ilości impregnacji, napraw w systemie elektronicznym po niepowtarzalnym kodzie kreskowym dla każdego produktu;
n) dostarczanie przez Wykonawcę worków do transportu bielizny czystej oraz worków do pakowania bielizny brudnej w tym samorozpuszczalnych w ilości wystarczającej do realizacji zamówienia, zgodnie z potrzebami Zamawiającego.  Worki materiałowe na brudną bieliznę (czerwone) muszą być opisane nazwą oddziału/komórki organizacyjnej oraz oznakowane chipami/kodami kreskowymi;
o) Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za bieliznę od momentu odbioru z siedziby Zamawiającego do momentu dostarczenia jej do poszczególnych komórek organizacyjnych Szpitala Powiatowego w Rawiczu;
p) Wykonawca zobowiązany do segregacji bielizny czystej z podziałem na oddziały/komórki organizacyjne;
q) bielizna czysta będzie segregowana i pakowana przez Wykonawcę w oddzielne worki po 10 sztuk (z przezroczystej folii) umożliwiające przeliczenie asortymentu. Natomiast zwrot odzieży fasonowej, która będzie pakowana w worki i przywożona na wieszakach. Worki i wieszaki zapewnia Wykonawca;
r) bielizna nie posiadająca chipów winna być dostarczona do magazynu bielizny czystej/ komórek organizacyjnych w osobnym worku;
s) w przypadku zaginięcia lub nieodwracalnego uszkodzenia w procesie prania, dezynfekcji lub maglowania Wykonawca zobowiązuje się do odkupienia lub zwrotu kosztów zakupu nowej bielizny szpitalnej lub odzieży pracowników Zamawiającego;
t) wdrożenie systemu radiowej identyfikacji i ewidencjonowania odzieży (RFID), w tym oznakowanie chipami/tagami bielizny będącej własnością Zamawiającego, zainstalowanie u Zamawiającego oprogramowania do prowadzenia rozliczeń przy zastosowaniu technologii RFID. Rozliczenia on-line muszą być prowadzone osobno dla wszystkich komórek organizacyjnych Zamawiającego. Zamawiający oczekuje od wdrażanego oprogramowania funkcjonalności w zakresie wymaganym do prowadzenia ewidencji i rozliczeń księgowych, w szczególności możliwości generowania raportów obejmujących przekazywaną bieliznę do pralni oraz przyjmowaną z pralni do Szpitala (sztuki i kilogramy) z możliwością generowania raportów zbiorczych za cały Szpital jak również na poszczególne placówki/Oddziały Szpitala.
3. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz warunki jego realizacji określa załącznikiem nr 1 do umowy. 
4. Wykonawca oświadcza, że posiada wszystkie konieczne uprawnienia do wykonania przedmiotu umowy.
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany ilości pranej bielizny w czasie obowiązywania umowy po cenie zawartej w ofercie. Zamawiający oświadcza, że podane ilości kilogramów stanowią szacunkową wielkość zamówienia i zamówienie to może ulec zmniejszeniu o 20% w zależności od potrzeb Zamawiającego.
6. Wykonawcy nie przysługuje roszczenie odszkodowawcze z tytułu nie zrealizowania pełnego zamówienia.
7. Usługa będzie wykonywana przy pomocy urządzeń określonych w wykazie stanowiącym załącznik nr 5 do umowy. Samochody do przewozu bielizny dostosowane będą do przewozu bielizny czystej i brudnej z zachowaniem bariery higienicznej oraz zapewnią przewóz bielizny fasonowej w pozycji wiszącej w celu uniknięcia zagnieceń.
8. Kosze/pojemniki do transport bielizny brudnej i czystej zapewnia Wykonawca na własny koszt. Wykonawca zapewnia transport brudnej i czystej bielizny w wózkach z zamkniętą przestrzenią załadunkową. 
9. Zamawiający zastrzega sobie w każdym czasie prawo do żądania pisemnego udokumentowania przez Wykonawcę użycia konkretnego środka dezynfekcyjnego lub/i piorącego o spectrum biobójczym zgodnym z odpowiednimi przepisami prawa oraz wytycznymi służb sanitarno-epidemiologicznym, pod rygorem odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z winy Wykonawcy.
10. Wszelkie nakłady poniesione przez Wykonawcę na kompleksową realizację przedmiotu niniejszej umowy nie podlegają zwrotowi przez Zamawiającego.


§ 2. SPOSÓB REALIZACJI UMOWY

1. Usługi objęte przedmiotem umowy realizowane będą w okresie od …………………………………. do ……………………………………  roku.
2. Usługi o których mowa w § 1 realizowane będą:
a) usługa prania i dezynfekowania bielizny i innego asortymentu – przez okres 24 miesięcy od daty podpisania umowy, tj. od dnia …………………… do dnia ………………………….
b)  wdrożenie systemu ………………. poprzez: oznakowanie bielizny Zamawiającego chipami/tagami/kodami kreskowym, wyposażenie Zamawiającego w zestaw komputerowy z drukarką oraz oprogramowaniem do prowadzenia rozliczeń przy zastosowaniu technologii RFID lub równoważnej – w okresie 1 miesiąca od podpisania umowy, tj. od dnia ………………….. do dnia …………………….. .
c) wynajem bielizny pościelowej i operacyjnej – przez okres 24 miesięcy od daty podpisania umowy, tj. od dnia ……………………… do dnia ……………….. Przyjmowanie i wydawanie bielizny i odzieży odbywać się będzie wagowo i ilościowo na podstawie protokołów zdawczo-odbiorczych, którego wzory stanowią załączniki nr 3 do niniejszej umowy.
2. W trakcie realizacji umowy osobami upoważnionymi do kontaktów są:
a) ze strony Zamawiającego: 
· do podpisywania dokumentów stanowiących podstawę rozliczeń niniejszej umowy jest ………………………….……………………………..,
b) ze strony wykonawcy: …………………………………………….
3. Na żądanie Zamawiającego Wykonawca umożliwi przeprowadzenie kontroli technologii prania oddawanej bielizny oraz prawidłowości usług pralniczych. Odmowa Wykonawcy do przeprowadzenia kontroli lub odmowa zastosowania się do jej zaleceń będzie skutkować wypowiedzeniem umowy z winy Wykonawcy, bez zachowania terminów umownych.
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do oceny czystości bielizny na podstawie pobranych próbek do badań mikrobiologicznych bielizny czystej dostarczonej przez Wykonawcę – na koszt Wykonawcy. Zamawiający będzie pobierał przynajmniej trzy wymazy raz na kwartał. W przypadku wystąpienia ognisk epidemiologicznych ilość wymazów wykonywanych na koszt Wykonawcy może wzrosnąć.
5. Wykonawca na żądanie Zamawiającego, w okresie obowiązywania niniejszej umowy, zobowiązany jest do wykonania badań i przedłożenia Zamawiającemu wyników czystości mikrobiologicznej z bielizny operacyjnej lub bielizny pościelowej dostarczanej Zamawiającemu, wykonanych przez laboratorium lub stację sanitarno-epidemiologiczną.

§ 3. WYNAGRODZENIE

1. Wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu świadczonych usług w okresie obowiązywania umowy zostało ustalone na łączną kwotę ………………………. zł brutto, słownie: ……………………………………………………………………… Kwota zawiera wszystkie elementy związane z realizacją zamówienia.
2. Zamawiający płacił będzie należność za wykonanie usługi określonej w par. 1 umowy w oparciu o wystawione faktury, za okres jednego miesiąca kalendarzowego z zastosowaniem ryczałtowej ceny brutto  …………………………  zł/kg, słownie: …………………………………………………. pomnożonej przez ilość kilogramów wypranej bielizny w okresie rozliczeniowym, przelewem na konto wskazane w fakturze VAT, w terminie 30 dni, licząc od daty otrzymania faktury, aż do wyczerpania limitu kwoty określonej w § 3 ust. 1 umowy.
3. Wynagrodzenie Wykonawcy określone w ust. 1 i 2 obejmuje wszelkie koszty i obciążenia związane ze świadczeniem usług stanowiących przedmiot niniejszej umowy.


§ 4 ROZLICZENIA I PŁATNOŚCI

1. Podstawą zapłaty należności określonej w ust. 2 będzie faktura wystawiona przez Wykonawcę wraz z załączonym do faktury:
· w okresie przejściowym, tj. od podpisania umowy do czasu wdrożenia systemu RFID - zbiorczym zestawieniem wypranej bielizny sporządzonym według wzoru stanowiącego załącznik nr 4 do umowy z podpisami przedstawiciela Zamawiającego i Wykonawcy.
· po wdrożeniu systemu RFID - zbiorczym zestawieniem asortymentu przekazanego do prania i otrzymanego z pralni, zawierającym ilości poszczególnych rodzajów asortymentu oraz wagę upranej pościeli i bielizny zwróconej do Zamawiającego wygenerowanym z oprogramowania służącego do obsługi systemu RFID
Zweryfikowane pozytywnie oraz podpisane przez obie strony zbiorcze zestawienie asortymentu będzie podstawą do wystawienia faktury i zapłaty za wykonane usługi. Kompletne faktury będą składane przez Wykonawcę do Działu Logistyki do dnia 5-tego każdego miesiąca za okres poprzedniego miesiąca.
2. Warunkiem uiszczenia płatności będzie również przedłożenie oświadczenia podwykonawców i dalszych podwykonawców o uzyskaniu całości należnego wynagrodzenia oraz całkowitym zaspokojeniu roszczeń wynikających z umów Wykonawcy z podwykonawcami oraz umów z dalszymi podwykonawcami.  
3. Faktura VAT wystawiana przez Wykonawcę powinna odpowiadać odpowiednim przepisom prawa odnoszącym się do zasad jej wystawiania, zawierać numer niniejszej umowy oraz powinny być do niej załączone wymagane przez Zamawiającego w niniejszym paragrafie dokumenty.
4. Wykonawca oświadcza, że jest płatnikiem podatku VAT o numerze identyfikacyjnym NIP – ____________ REGON _______________.
5. Zamawiający oświadcza, że jest płatnikiem podatku VAT o numerze identyfikacyjnym NIP _______.
6. W przypadku wskazania przez Wykonawcę na fakturze rachunku bankowego nieujawnionego w wykazie podatników VAT, Zamawiający jest uprawniony do dokonania zapłaty na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w wykazie podatników VAT a w razie braku takiego rachunku, do wstrzymania się z zapłatą do czasu wskazania przez Wykonawcę dla potrzeb płatności rachunku bankowego ujawnionego w wykazie VAT. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za naruszenie obowiązków w zakresie zadań wystawiania faktur oraz ponosi negatywne konsekwencje w/w naruszeń.
7. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawienia faktur VAT bez potwierdzenia przez Zamawiającego.
8. Wykonawca wystawi faktury na następujące dane: _____________________.
9. Faktury płatne będą przelewem na rachunek Wykonawcy wskazany na fakturze 
w terminie 30 dni od daty złożenia faktury w siedzibie Zamawiającego wraz z odpowiednimi załącznikami / i kompletem wymaganych dokumentów.

§ 5 PRZELEW WIERZYTELNOŚCI

Wykonawca oświadcza, że dysponuje środkami pozwalającymi na realizację całości przedmiotu umowy. Cesja jakichkolwiek należności przysługujących Wykonawcy w stosunku do Zamawiającego na mocy niniejszej umowy, jest dopuszczalna wyłącznie po uzyskaniu uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiającego, udzielonej po przedstawieniu mu do akceptacji projektu umowy przelewu wierzytelności.

§ 6. ZATRUDNIENIE NA PODSTAWIE STOSUNKU PRACY

1. Wykonawca oświadcza, że wszystkie osoby wykonujące czynności bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu zamówienia tj. osoby wykonujące prace w pralni Wykonawcy związane ze świadczeniem na rzecz Zamawiającego usług pralniczych będą zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 – Kodeks pracy, przez cały okres jego trwania, za wyjątkiem sytuacji, gdy prace te będą wykonywane przez dane osoby w ramach jednoosobowej działalności gospodarczej lub przepisy obowiązującego prawa stanowią inaczej.
2. W związku z zatrudnianiem przez Wykonawcę lub jego podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wyżej wymienione czynności, Wykonawca lub jego Podwykonawca przedłoży Zamawiającemu, na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia tego wymogu przez Wykonawcę lub jego podwykonawcę. Zamawiający w każdym czasie może zażądać: 
a. oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy oraz 
b. poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopie umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy. Kopie umów powinny zostać zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. (tj. Dz.U. z 2019 r., poz. 1781 z późn.zm.) o ochronie danych osobowych oraz Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 2016 r., str. 1-88), przy czym informacje takie jak: imię i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę, wymiar etatu oraz stanowisko pracy i zakres wykonywanych czynności powinny być możliwe do zidentyfikowania lub 
c. zaświadczenie właściwego oddziału ZUS potwierdzające opłacenie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne za ostatni okres rozliczeniowy lub 
d. poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781 z późn. zm.) o ochronie danych osobowych oraz Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 2016 r., str. 1-88), przy czym imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
3. W przypadku gdy przedstawione przez Wykonawcę lub Podwykonawcę dokumenty będą budzić uzasadnione wątpliwości Zamawiającego co do ich zgodności z rzeczywistością lub autentyczności, Wykonawca lub podwykonawca, na żądanie Zamawiającego i w terminie przez niego wskazanym, przedstawi dodatkowe dokumenty lub wyjaśnienia w tym zakresie.
4. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia osób na podstawie stosunku pracy traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane w  ust. 1 czynności.
5. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności, Zamawiający przewiduje sankcje w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w § 8 ust. 1 pkt. h.



§ 7. ODPOWIEDZIALNOŚĆ

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność materialną za powstałe z jego winy szkody podczas realizacji umowy.
2. Wykonawca zwróci nową bieliznę i inny asortyment lub pokryje pełne koszty zakupu poniesione przez Zamawiającemu w przypadku:
a. zaginięcia bielizny u Wykonawcy i w trakcie transportu,
b. trwałego uszkodzenia lub zniszczenia bielizny w wyniku niewłaściwego procesu prania, prasowania, maglowania, sterylizacji lub transportu.
3. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania przy realizacji przedmiotu umowy norm technologicznych oraz sanitarno-higienicznych obowiązujących w szpitalach, wynikających z obowiązującego prawa, a w szczególności do stosowania się do wymogów ustawy o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi z dnia 5 grudnia 2008r. oraz Wytycznymi Głównego Inspektora Sanitarnego.
4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność materialną za powstałe z jego winy szkody podczas realizacji umowy. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność prawną i materialną za należyte wykonanie usługi przed uprawnionymi organami kontroli zewnętrznej oraz przed Zamawiającym w okresie trwania umowy.
5. Wykonawca zapewnia, iż pralnia, w której będzie świadczył usługę w celu zapewnienia ciągłości świadczenia usług powinien dysponować alternatywnymi rozwiązaniami zapewniającymi nieprzerwane świadczenie usług będące przedmiotem niniejszej umowy.
6. Wykonawca przez cały okres trwania umowy jest zobowiązany posiadać polisę od odpowiedzialności cywilnej w zakresie wykonywanej działalności gospodarczej związanej z przedmiotem zamówienia na sumę stanowiącą równowartość kwoty co najmniej 500.000,00 PLN i przedkładać jej kopię Zamawiającemu.


§ 8. KARY UMOWNE
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości:
a. 15 % wartości brutto wymienionej w § 3 ust.1 umowy w przypadku jednostronnego odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy,
b. 1 % wartości brutto wymienionej w § 3 ust. 1 umowy za każdy dzień zwłoki we wdrożeniu systemu RFID lub równoważnego,
c. 5% średniego miesięcznego wynagrodzenia za wykonane usługi (liczonego za okres ostatnich 3 miesięcy) za nienależyte wykonanie umowy, tj. źle wypraną z widocznymi przebarwieniami i plamami, niewłaściwie wyprasowaną, niewłaściwie naprawioną bielizną,  jeżeli zwrot bielizny do ponownej usługi nastąpił w ramach reklamacji;
d. w przypadku braku zgłoszenia podwykonawcy realizującego część zamówienia objętego umową oraz zmiany podwykonawcy bez zgody Zamawiającego, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5.000 zł za każde takie naruszenie;
e. braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom - w wysokości 5 % nieuregulowanego wynagrodzenia brutto należnego podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, za każdy rozpoczęty dzień zwłoki, powstałej z przyczyn wyłącznie zawinionych przez Wykonawcę;
f. nieprzedłożenia do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo bądź dalsze podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi, lub projektu jej zmiany oraz nieprzedłożenia poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo bądź dalsze podwykonawstwo lub jej zmiany - w wysokości 1.000 zł, za każdy nieprzedstawiony projekt, oraz każdą nieprzedstawioną kopię wymaganej umowy; 
g. za niewywiązywanie się Wykonawcy z obowiązków określonych w umowie (innych niż wymienione powyżej) po dwukrotnym pisemnym bezskutecznym wezwaniu Wykonawcy przez Zamawiającego do prawidłowego wykonywania umowy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości określonej przez Zamawiającego do 10% wartości wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1 umowy, za każde naruszenie, uchybienie lub zaniechanie, a ponadto Zamawiający może odstąpić od umowy z winy Wykonawcy.
h. za niedopełnienie wymogu zatrudniania osób, które będą realizować zamówienie na podstawie stosunku pracy w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy – w wysokości równej kwocie minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudniania osób realizujących usługi na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy) – osobno za każdą osobę w każdym miesiącu, w którym nie dopełniono przedmiotowego wymogu. Kara umowna może być nakładana wielokrotnie i dotyczyć tej samej osoby, jednak w stosunku do tej samej osoby może być ona nałożona wyłącznie jednokrotnie w każdym miesiącu kalendarzowym;
2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości:
a. 15 % wartości brutto wymienionej w § 3 ust.1 umowy w przypadku jednostronnego odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego.
3. Źle wyprana (z widocznymi przebarwieniami i plamami brudu), niewyprasowana lub niewłaściwie pocerowana lub połatana bielizna będzie zwracana do ponownego prania w oparciu o protokół zdawczo-odbiorczy reklamacyjny (wzór stanowi załącznik nr 4 do umowy), określający rodzaj zastrzeżeń oraz ilości w sztukach. Protokół reklamacji będzie stanowił podstawę do odliczenia wypranej w danym miesiącu rozliczeniowym bielizny z uwzględnieniem asortymentu i wag określonych w punkcie IV opisu przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik nr 1 do umowy. Za wadliwie wykonaną usługę wynagrodzenie nie przysługuje.
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego zastrzeżone kary umowne.
5. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych i odszkodowania z przysługującego mu wynagrodzenia.
6. Łączna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 30% wynagrodzenia określonego w § 3 ust 1 umowy brutto.


§ 9. ROZWIĄZANIE UMOWY

1. Umowa może zostać rozwiązana za porozumieniem obu stron z zachowaniem 3 miesięcznego okresu wypowiedzenia.
2. Jeżeli Wykonawca dopuści się opóźnień w przystąpieniu do wykonywania czynności wymienionych w niniejszej umowie Zamawiający wezwie Wykonawcę do natychmiastowego wykonania w/w czynności.
3. W przypadku nie wywiązania się z wykonania usługi (przez okres 3 dni roboczych) Wykonawca upoważnia Zamawiającego do zlecenia usługi będącej przedmiotem umowy na jego koszt u „innego Wykonawcy”.
4. W przypadku rażącego naruszenia warunków umowy Zamawiający zastrzega sobie możliwość jednostronnego rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym. Rozwiązanie umowy nastąpi po bezskutecznym upływie dodatkowego 3 dniowego terminu wyznaczonego Wykonawcy na usunięcie naruszeń na podstawie stosownego pisemnego oświadczenia Zamawiającego.
5. Zamawiający może rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym jeżeli nastąpiła upadłość Wykonawcy lub Wykonawca przystąpił do likwidacji swojej firmy, z wyjątkiem likwidacji przeprowadzanej w celu przekształcenia.
6. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o wystąpieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. W takim przypadku Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie należne z tytułu udokumentowanej części umowy.


§ 10. ZMIANA TREŚCI UMOWY
1. Zmiana istotnych postanowień niniejszej Umowy może nastąpić w okolicznościach wprost wskazanych w ustawie Prawo zamówień publicznych oraz dodatkowo określonych
w niniejszej umowie.
1. Wszelkie zmiany, jakie strony chciałyby wprowadzić do ustaleń wynikających z niniejszej umowy wymagają formy pisemnej i zgody obu stron pod rygorem nieważności takich zmian.
2. Zmiany danych teleadresowych stron oraz danych osób uprawnionych do ich reprezentacji nie stanowią zmiany umowy, o ile informacja o dokonaniu zmiany została skutecznie doręczona drugiej stronie na piśmie.
3. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany zawartej umowy w stosunku do treści oferty Wykonawcy w następującym zakresie:
a. zmiany wynagrodzenia brutto w przypadku ustawowej zmiany stawki podatku VAT lub podatku akcyzowego;
b. zmianą o co najmniej 10% wskaźnika zmiany cen towaru i usług konsumpcyjnych podawanego kwartalnie przez Główny Urząd Statystyczny, publikowanego w Monitorze Polskim, jednak nie wcześniej niż po jego ogłoszeniu. Zmiana wynagrodzenia nie może następować częściej niż 1 (jeden) raz w ciągu każdych 6 miesięcy realizacji niniejszej umowy, przy czym pierwsza zmiana ceny może nastąpić po upływie 6 miesięcy od daty zawarcia niniejszej umowy;
c. zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002r., o minimalnym wynagrodzeniu za pracę – jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę;
d. zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne - jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę;
e. zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych – jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę;
f. zmiany dotyczące sposobu lub terminów, częstotliwości odbiorów, fakturowania jeżeli będą konieczne dla możliwości zapewnienia finansowania oraz właściwego rozliczenia umowy;
g. zmiana w zakresie przedmiotu umowy, jeżeli konieczność jej wprowadzenia jest skutkiem zmiany przepisów prawa.
h. zmianie, w przypadku awarii lub trwałego uszkodzenia, po podpisaniu stosownego aneksu do umowy, urządzeń oraz samochodów wykazanych w załączniku nr 5 do umowy,
i. zmianą podwykonawcy pod warunkiem odpowiedniego zgłoszenia i po akceptacji przez Zamawiającego,
j. inne zmiany przewidziane w niniejszej umowie.


§ 11 PODWYKONAWCY 

1. Zamawiający dopuszcza możliwość realizacji zakresu przedmiotu umowy za pomocą podwykonawcy/podwykonawców.
2. Wykonawca ma obowiązek zgłaszania wszystkich podwykonawców usług, zgodnie 
z obowiązującymi przepisami.
3. W przypadku realizacji usług wchodzących w zakres Przedmiotu Umowy za pomocą Podwykonawcy usług, Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia Zamawiającemu ostatecznego projektu umowy o podwykonawstwo, a także każdorazowo projektu jej zmiany, pod rygorem wystąpienia o zapłatę kary umownej. W projekcie umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi, wskazany będzie m.in. zakres, termin realizacji robót, wysokość wynagrodzenia wraz z kosztorysem ofertowym, termin zapłaty wynagrodzenia oraz termin i forma zabezpieczenia dokonania płatności.
4. Umowa z Podwykonawcą usług nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązku wykonawcy, ukształtowane na podstawie umowy zawartej pomiędzy Wykonawcą a Zamawiającym.
5. Termin zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy usług przewidziany w umowie o podwykonawstwo nie może być dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia Wykonawcy faktury potwierdzającej wykonanie przez Podwykonawcę  usług.
6. Jeżeli Zamawiający w ciągu 5 dni roboczych od otrzymania projektu umowy z podwykonawcą usług nie wniesie na piśmie sprzeciwu, uważa się, że Zamawiający wyraził zgodę na zawarcie umów z zaproponowanymi Podwykonawcami. 
7. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo (a także każdorazowo jej zmiany) w terminie 5 dni roboczych od jej zawarcia, pod rygorem naliczenia kary umownej. 
8. Wykonawca odpowiada za działania, zaniechania, zaniedbania i uchybienia każdego  Podwykonawcy tak, jak za własne działania. 
9. Dopuszczenie przez Wykonawcę do realizacji robót przewidzianych w niniejszej umowie Podwykonawców bez wymaganej zgody Zamawiającego, uprawnia Zamawiającego do nałożenia na Wykonawcę kary umownej określonej w § 6 ust. 1 pkt d, e, f.
10. Wymieniona w ust. 12 kara będzie potrącona z  faktury Wykonawcy, na podstawie noty obciążeniowej na co Wykonawca wyraża zgodę.
11. Wykonawca w celu udokumentowania terminowych rozliczeń z Podwykonawcami, zobowiązany jest dołączyć Zamawiającemu wraz z fakturą, informację o braku zadłużenia wobec Podwykonawców oraz dołączyć oryginały ich oświadczeń o niezaleganiu Wykonawcy z wymagalnymi dla nich płatnościami za wykonanie usług opisanych w umowie. 
12. Niedostarczenie powyższych oświadczeń może spowodować wstrzymanie przez Zamawiającego płatności faktury Wykonawcy, które nie będzie uważane za opóźnienie w płatności, ani nienależyte wykonanie umowy przez Zamawiającego.
13.  Roszczenie o zapłatę przez Zamawiającego wynagrodzenia lub jego części złożone Zamawiającemu przez Podwykonawcę robót, na podstawie przepisów Kodeksu Cywilnego, spowodowane niezapłaceniem na rzecz tego Podwykonawcy przez podmiot zobowiązany wymagalnego wynagrodzenia za wykonane usługi, może spowodować wstrzymanie płatności dla Wykonawcy przez Zamawiającego w zakresie równym kwocie objętej roszczeniem Podwykonawcy, do czasu pełnego wyjaśnienia zasadności roszczenia Podwykonawcy. Takie wstrzymanie płatności nie będzie uważane za opóźnienie w płatności ani nienależyte wykonanie umowy przez Zamawiającego. Powyższe uprawnienie Zamawiającego odnosi się odpowiednio do pozyskania przez Zamawiającego innej informacji o nieuregulowaniu na rzecz jakiegokolwiek Podwykonawcy wymagalnego wynagrodzenia za wykonane usługi.
14. Jeżeli wynagrodzenie Podwykonawcy stało się wymagalne od Wykonawcy  i nie zostało zaspokojone, a Podwykonawca zgłosi się z żądaniem zapłaty do Zamawiającego, Zamawiający  po wysłuchaniu opinii Wykonawcy może dokonać  zapłaty wynagrodzenia należnego  Podwykonawcy bezpośrednio na jego konto. 
15. Przed dokonaniem bezpośredniej zapłaty Zamawiający umożliwi Wykonawcy zgłoszenie pisemnych uwag dotyczących zasadności bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy Termin zgłaszania uwag będzie nie krótszy niż 7 dni roboczych od dnia powiadomienia o takiej możliwości. 
16. W przypadku zgłoszenia uwag, o których mowa w ust. 19 Zamawiający może:
a. nie dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy, jeżeli Wykonawca wykaże niezasadność takiej zapłaty, albo 
b. złożyć do depozytu sądowego kwotę potrzebną na pokrycie wynagrodzenia Podwykonawcy w przypadku istnienia zasadniczej wątpliwości Zamawiającego co do wysokości należnej zapłaty lub podmiotu, któremu płatność się należy, albo 
c. dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy, jeżeli Podwykonawca  wykaże zasadność takiej zapłaty.
17. Zapłata wynagrodzenia na rzecz Podwykonawcy powoduje automatyczne zmniejszenie łącznego wynagrodzenia należnego Wykonawcy za realizację niniejszej umowy.
18. Bezpośrednia zapłata obejmuje wyłącznie należne wynagrodzenie, bez odsetek, należnych Podwykonawcy. 
19. Konieczność wielokrotnego dokonywania bezpośredniej zapłaty Podwykonawcy, o których mowa w ust. 17, lub konieczność dokonania bezpośrednich zapłat na sumę większą niż 10% wartości Wynagrodzenia, stanowi podstawę do odstąpienia od Umowy przez Zamawiającego z winy Wykonawcy.
20. Wykonawca zobowiązany jest do dokonywania terminowej zapłaty Podwykonawcom, z którymi zawarł umowy o podwykonawstwo, pod rygorem wystąpienia o zapłatę kary umownej.
21. Przed przystąpieniem do realizacji Przedmiotu Umowy Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć Zamawiającemu pisemne oświadczenie Podwykonawcy, w którym Podwykonawca potwierdzi, że wszystkie osoby wykonujące czynności w zakresie realizacji Przedmiotu Umowy w sposób określony w art. 22 § 1 Kodeksu pracy będą zatrudnione, przez cały okres wykonywania tych czynności, w oparciu o umowę o pracę. Niedostarczenie przez Wykonawcę oświadczenia, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym, wstrzymuje rozpoczęcie prac w ramach Przedmiotu  Umowy, w zakresie objętym umową o podwykonawstwo, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy. 
22. Zamawiający zastrzega sobie możliwość kontroli zatrudnienia ww. osób przez cały okres realizacji Przedmiotu Umowy, w szczególności poprzez żądanie od Wykonawcy przedłożenia do wglądu poświadczonych za zgodność z oryginałem kopii umów o pracę zawartych przez Podwykonawcę  z pracownikami oraz okazania dokumentów potwierdzających bieżące opłacanie składek i należnych podatków z tytułu zatrudnienia ww. osób. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia ww. dokumentów w terminie wskazanym przez Zamawiającego, nie krótszym niż 7 dni roboczych. Kopie umów o pracę przedkładanych do wglądu Zamawiającemu powinny zostać zanominizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, przy czym informacje takie jak: imię i nazwisko, data zawarcia umowy, stanowisko, rodzaj umowy o pracę oraz wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania. 
23. Powyższe zapisy stosuje się także w przypadku zawierania umów przez Podwykonawców z dalszymi podwykonawcami.
24. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za zobowiązania zaciągnięte przez Wykonawcę wobec zatrudnionych, a nie zgłoszonych bądź nie zaakceptowanych przez Zamawiającego podwykonawców i dalszych podwykonawców.

§ 12 KLAUZULA SALWATORYJNA

1. W razie gdyby którekolwiek z postanowień niniejszej Umowy było lub miało stać się nieważne, ważność całej umowy pozostaje przez to w pozostałej części nienaruszona. 
2. W takim przypadku strony umowy zastąpią nieważne postanowienie innym, niepodważalnym prawnie postanowieniem, które możliwie najwierniej oddaje zamierzony cel gospodarczy nieważnego postanowienia. Odpowiednio dotyczy to także ewentualnych luk w Umowie. W przypadku braku dojścia do porozumienia, w miejsce nieważnych postanowień obowiązują odpowiednie przepisy prawa polskiego

§ 13 POZOSTAŁE POSTANOWIENIA UMOWY

1. Wykonawca oświadcza, że wyraża zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) oraz z Ustawą z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019r. poz. 1781).
1. Umowa realizowana będzie w taki sposób, aby nie wykluczać uczestnictwa przy jej realizacji osób ze szczególnymi potrzebami, zgodnie z ustawą z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz.U. 2020r., poz. 1062 z 29.05.2020).
1. Wykonawcy nie wolno, bez pisemnej zgody Zamawiającego dokonywać cesji jakichkolwiek uprawnień lub obowiązków wynikających z niniejszej umowy w szczególności, przelać na osobę trzecią wierzytelności wynikających z niniejszej umowy, ani też obciążyć takiej wierzytelności jakimkolwiek prawem osób trzecich, ani ustanowić na niej zastawu.
3. Wszelkie załączniki wymienione w treści niniejszej umowy stanowią jej integralną część.
4. W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego oraz właściwych przepisów szczególnych.
5. W przypadku zaistnienia pomiędzy Stronami sporu, w relacjach z Wykonawcą o roszczenia cywilnoprawne w sprawach, w których zawarcie ugody jest dopuszczalne, Strony zobowiązują się do podjęcia mediacji lub innemu polubownemu rozwiązaniu sporu przed Sądem Polubownym  przy Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, wybranym mediatorem albo osobą prowadzącą inne polubowne rozwiązanie sporu. 
6. W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego oraz właściwych przepisów szczególnych.
7. W przypadku niemożności ugodowego rozstrzygnięcia sporu sądem wyłącznie                     właściwym do rozpoznawania sporów wynikających z niniejszej umowy będzie Sąd              powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.
8. Umowa została sporządzona w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, 1 egz. dla Zamawiającego i 1 egz. dla Wykonawcy.
9. Załączniki do niniejszej umowy stanowią:
Nr 1 – opis przedmiotu zamówienia,
Nr 2 – oferta wykonawcy,
Nr 3 – wzór protokołu zdawczo-odbiorczego - reklamacja,
Nr 3 A – wzór protokołu zdawczo-odbiorczego – wykonanie usługi,
Nr 4 – wzór zbiorczego zestawienia,
Nr 5 – wykaz posiadanych urządzeń,




WYKONAWCA                                                     				    ZAMAWIAJĄCY

Załącznik nr 3 do umowy

PROTOKÓŁ ZDAWCZO-ODBIORCZY NR ......../…../rok
wykonania usługi pralniczej
REKLAMACJA

Zamawiający: Szpital Powiatowy w Rawiczu Sp. z o.o.
Komórka organizacyjna przekazująca bieliznę: ....................................................................
Wykonawca :..........................................................................................................................
	Lp
	Rodzaj asortymentu
	Ilość
	Uwagi

	
	
	Przekazanej bielizny brudnej w szt
	Odebranej bielizny czystej w szt.
	Pozostała
w pralni w szt.
	

	1
	2
	3
	4
	
	5

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	

	RAZEM kg
	
	
	
	



Usługa wykonana (wypełnia upoważniony pracownik magazynu lub upoważniony pracownik komórki organizacyjnej zamawiającego):
[bookmark: Wybór1][bookmark: Wybór2]|_|	- bez zastrzeżeń     			|_|	- z zastrzeżeniami
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................
(wypełnić w przypadku wystąpienia zastrzeżeń)

Zdający bieliznę brudną:		Przyjmujący bieliznę:


Data ……………… 		....................................		....................................
 				(imię i nazwisko)				(imię i nazwisko)

Odbierający bieliznę czystą:

Data	......................		.............................................
(imię i nazwisko)	

Załącznik nr 3 A do umowy

PROTOKÓŁ ZDAWCZO-ODBIORCZY NR ......../m-c/rok
wykonania usługi pralniczej /bielizna fasonowa, materace, poduszki, itp./
odbieranie i dostarczanie 2 razy w tygodniu

Zamawiający: Szpital Powiatowy w Rawiczu Sp. z o.o.
Komórka organizacyjna przekazująca bieliznę: ....................................................................
Wykonawca :..........................................................................................................................
	Lp.
	Rodzaj asortymentu
	Ilość
	Uwagi

	
	
	Przekazanej bielizny brudnej w szt
	Odebranej bielizny czystej
w szt.
	Pozostała
w pralni w szt.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


	4
	
	
	
	
	

	RAZEM
	kg
	
	
	
	



Usługa wykonana (wypełnia upoważniony pracownik magazynu lub upoważniony pracownik komórki organizacyjnej zamawiającego):
|_|	- bez zastrzeżeń     			|_|	- z zastrzeżeniami
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................
(wypełnić w przypadku wystąpienia zastrzeżeń)

Zdający bieliznę brudną:		Przyjmujący bieliznę:


Data ……………… 		....................................		....................................
 				(imię i nazwisko)				(imię i nazwisko)

Odbierający bieliznę czystą:

Data	......................		.............................................
(imię i nazwisko)	



PROTOKÓŁ ZDAWCZO-ODBIORCZY NR ……/……/rok
wykonania usługi pralniczej

Zamawiający: Szpital Powiatowy w Rawiczu Sp. z o.o.
Komórka organizacyjna przekazująca bieliznę: ....................................................................
Wykonawca :..........................................................................................................................
	Lp.
	Rodzaj asortymentu
	Ilość
	Uwagi

	
	
	Przekazanej bielizny brudnej w szt
	Odebranej bielizny czystej w szt.
	Pozostało
w pralni w szt.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	

	21
	
	
	
	
	

	22
	
	
	
	
	

	23
	
	
	
	
	

	24
	
	
	
	
	

	25
	
	
	
	
	

	26
	
	
	
	
	

	27
	
	
	
	
	

	28
	
	
	
	
	

	29
	
	
	
	
	

	30
	
	
	
	
	

	RAZEM
	kg
	
	

	
	



Usługa wykonana (wypełnia upoważniony pracownik magazynu lub upoważniony pracownik komórki organizacyjnej zamawiającego):
|_|	- bez zastrzeżeń     			|_|	- z zastrzeżeniami
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................
(wypełnić w przypadku wystąpienia zastrzeżeń)

Zdający bieliznę brudną:		Przyjmujący bieliznę:



Data ……………… 		....................................		....................................
 				(imię i nazwisko)				(imię i nazwisko)

Odbierający bieliznę czystą:


Data	......................		.............................................
          (imię i nazwisko)	











Załącznik nr 4 do umowy.
Załącznik nr 6 do SIWZ.



ZBIORCZE ZESTAWIENIE WYPRANEJ BIELIZNY
(SPORZĄDZONE NA PODSTAWIE PROTOKOŁÓW ZDAWCZO-ODBIORCZYCH)
za okres od ................ do .................
	Nr protokołu zdawczo-odbiorczego
	Data protokołu zdawczo-odbiorczego
	Ilość bielizny wypranej

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Łączna ilość bielizny wypranej 
	

	Potracenia z tytułu reklamacji (w przypadku nie występowania w kolumnie ilość wpisać - brak)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Razem potrącenia z tytułu reklamacji i inne
	

	Łączna ilość bielizny do rozliczenia 
(ilość przekazanej bielizny do prania - potrącenia)
	



Sporządził:						Sprawdził:




....................................................				..................................................
(przedstawiciel wykonawcy)					(przedstawiciel Zamawiającego)






